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Hoofdcoordinator
e Hoofdcodrdinator A, B en C, Nico Duijkers
e Hoofdcoordinator D, E, F en MP, Lucien Beckers

Taak Deeltaak of werkwijze

geeft leiding aan de
uitvoering van het

jeugdvoetbal
organiseert de verantwoordelijk voor de organisatie van het nieuwe seizoen: trainingsschema -
teams veldbezetting trainingen — (inbreng bij) materiaal inventarisatie —

kleedlokaalindeling (ism VTZ en CAZ)
is eindverantwoordelijke voor de jaarlijkse teamindeling.
Zorgt voor de kaderinvulling

bevordert uitvoering | geeft invulling aan het voetbaltechnisch beleid iom met VTZ en CJZ-lid
voetbalbeleid club voetbalbeleid

bevordert de sfeer binnen de vereniging voor zowel de prestatieve als de
recreatieve teams

Ondersteunt de verantwoordelijken van het materiaal in het benodigde en
gewenste materiaal

bevordert kwaliteit aanspreekpunt — vraagbaak voor alle coérdinatoren
kader

ondersteunt/coacht codérdinatoren daar waar nodig

tracht trainers - leiders te stimuleren om cursussen te volgen; heeft cursussen
in de aanbieding

heeft functioneringsgesprekken (2 maal per jaar) met de trainers van de
prestatieve teams en codérdinatoren, maakt een verslag voor betrokkene en
voor het eigen archief

Bezoeken van trainingen en wedstrijden om kader te stimuleren, volgen,
beoordelen en bij te sturen.

schakel tussen rapporteert aan de jeugdcommissie
teams en club

organiseert het overleg van de codrdinatoren en treedt op als voorzitter

Onderhoudt op voetbaltechnisch gebied en op een pro-actieve wijze de
contacten met verenigingen (incl. BVO’s) , KNVB en regiocoach, ouders en
jeugdcommissie.

Doet verbetervoorstellen om de informatiestroom en communicatie tussen
teams, met de commissie en met ouders te optimaliseren

bevordert Codérdineert bespreekt en is oplossingsgericht in geval van problemen binnen
samenwwerking, een team, tussen kader en commissie en bij problemen op trainingen en in
sfeer en normen en | wedstrijden. Rapporteert aan jeugdcommissie.

waarden

Bevordert de samenwerking tussen teams door het inbedden van overleg
tussen bv. Juniorenteams en pupillenteams (1-2 per seizoen)

draagt bij aan beleid | Levert een actieve rol aan de ontwikkeling dan wel bijsturing van het
jeugdvoetbal jeugdbeleid

Levert een actieve rol aan de ontwikkeling dan wel bijsturing van het (technisch)
jeugdbeleid.



Coordinator

Taak
organisatie teams

bevordert
samenwerking,
sfeer en normen en
waarden

schakel tussen
teams en club

Codrdinator A en B: Nico Duijkers

Codrdinator C: John van Hoorn

Codrdinator D: Lucien Beckers

Codrdinator E: Arno Segers en Uwe Meckfessel
Codrdinator F: Rob van der Cruijs

Codrdinator MP: Michael van Maasakker

Deeltaak of werkwijze
zoekt actief mee naar invulling van het kader (trainer - leider)

zorgt samen met de trainers en leiders voor de teamindeling, organiseert
bijeenkomst daartoe

organiseert inhoud en frequentie trainingen cfm clubbeleid en in overleg met
teamkader

deelt nieuwe leden in bij een team na overleg met betreffende trainers — leiders
bevordert de samenwerking tussen teams

heeft een bemiddelende rol bij conflicten
onderhoud contacten met de trainers - leiders van de teams
organiseert “vriendenwedstrijden”

neemt initiatieven ter verbetering van het welbevinden van iedereen die
VVEIJSDEN een warm hart toedraagt

Is aanspreekpunt voor alle trainers — leiders — ouders van betreffende
leeftijdscategorie

neemt deel aan het codrdinatorenoverleg en koppelt terug naar voorzitter van de
codrdinatoren



